
 
 
 
 
 

Prot. n.  1411 del 06/11/2025 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI IN LIBERA 
PROFESSIONE AVENTI NATURA DI LAVORO AUTONOMO PER IL PROGETTO DI FISIOTERAPIA 

PRESSO I NUCLEI DELL'ENTE 
 

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 297 del 06.11.2025, è indetto avviso 
pubblico per il conferimento di incarichi in libera professione aventi natura di lavoro 
autonomo per il progetto di fisioterapia presso i nuclei dell'ente. 
L’incarico avrà una durata di mesi dodici, con decorrenza dal 1° gennaio al 31 dicembre 
2026. 
 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE. 
Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

 laurea appartenente alla classe delle lauree in professioni sanitarie della 
riabilitazione (L/SNT2) di cui al D.M. n. 270/2004, abilitante all’esercizio della 
professione di Fisioterapista; ovvero, in alternativa: titolo equiparato alla suddetta 
classe di laurea secondo il D.I. del 9/7/2009 e il D.I. del 11/11/2011; ovvero, in 
alternativa: titolo equipollente ai suddetti titoli secondo il D.M. del 27/7/2000; 

 iscrizione al relativo albo professionale;  
 

I requisiti per l'ammissione alla selezione dovranno essere posseduti alla data di scadenza 
del termine stabilito nel presente avviso per la presentazione della domanda. 
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta 
l’esclusione dalla selezione. 
 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE. 
Il candidato – al fine di presentare la domanda deve presentare la propria candidatura 
tramite il Portale unico del reclutamento, disponibile all’indirizzo www.InPA.gov.it . 
 
Per presentare la domanda di partecipazione alla selezione pubblica: 

1. Accedere al sito www.InPA.gov.it; 
2. Selezionare il tasto “Bandi e avvisi”; 
3. Nel campo “cerca”, digitare “crmz”, al fine di poter visualizzare le procedure di 

reclutamento del Centro Servizi Muzan; 
4. Selezionare il titolo della selezione di cui al presente avviso; 
5. Selezionare il tasto “Invia la tua candidatura”; 
6. Accedere al Portale unico del reclutamento e seguire la procedura. 

 
Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato a 17/11/2025 alle ore 
12.00. 
 
Ai sensi del DPR 28.12.2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di 
ammissione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato decreto. 
 
VALUTAZIONE DELLE DOMANDE. 
La selezione avverrà attraverso la comparazione dei curricula pervenuti. 



 
 
 
 
I candidati il cui profilo risulterà maggiormente rispondente alle esigenze della Casa di 
Ricovero “Muzan” potranno essere invitati ad un colloquio finalizzato alla valutazione delle 
professionalità e delle attitudini personali. 
La valutazione dei curricula e l’eventuale successiva selezione saranno effettuate, a proprio 
insindacabile giudizio, dal Direttore Generale. 
La valutazione si concluderà con la formulazione di un elenco che non costituisce 
graduatoria di merito. 
L’elenco di cui sopra verrà utilizzato per l’eventuale stipula di contratti libero professionali 
per lo svolgimento del progetto in oggetto. 
 
NATURA DEL RAPPORTO. 
Il rapporto sarà di natura autonoma e professionale, senza alcun vincolo di subordinazione 
e senza inserimento nell’organizzazione aziendale. 
I professionisti dovranno svolgere tutte le prestazioni connesse alla specifica figura 
professionale, così come disciplinate dalle vigenti disposizioni in materia. 
Le attività dovranno essere svolte nella più completa autonomia di funzione delle condizioni 
fisiche, necessità terapeutiche degli ospiti assistiti e comunque nel rispetto delle esigenze 
organizzative e di risultato manifestate dalla Casa di Ricovero Muzan. 
Il professionista sarà direttamente responsabile del risultato finale delle proprie prestazioni e 
risponderà personalmente di eventuali danni causati all’azienda o a terzi nel corso 
dell’espletamento delle attività.  
Il contratto non potrà essere stipulato se il professionista non disporrà di partita IVA e della 
assicurazione RCT. 
 
CARATTERISTICHE DEL PROGETTO. 
Il conferimento dell’incarico per il progetto, oltre che il monte orario delle prestazioni da 
svolgere, resta nell’esclusiva autonomia organizzativa della Casa di Ricovero Muzan che 
procederà mediante la stesura di appositi contratti libero professionali a seconda delle 
proprie effettive necessità organizzative. 
L’incarico per il progetto avrà durata di dodici mesi, anche con più contratti di durata 
inferiore. 
Il compenso orario lordo onnicomprensivo per le prestazioni è stabilito in euro 18,00 
(diciotto).  
Le prestazioni verranno retribuite a seguito dell’invio da parte del professionista di apposita 
fattura in formato elettronico. 
 
COMUNICAZIONI. 
Le comunicazioni inerenti alla procedura saranno trasmesse all’indirizzo di posta elettronica 
indicato nella domanda di partecipazione presentata sul Portale del Reclutamento InPA. 
L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatte indicazioni da parte del candidato oppure da mancata o tardiva 
comunicazione di modifiche del recapito telefonico o dell'indirizzo di posta elettronica 
indicati nella domanda, né da eventuali disguidi comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore. 
 
INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento 
Casa di Ricovero MUZAN, di seguito anche “Muzan” o “Titolare”, con sede legale a Malo (VI), via Barbè n. 39, 
contattabile all’indirizzo e-mail segreteria@muzan.it, all’indirizzo PEC muzan@pec.it o al numero di telefono 
0445/580477. 



 
 
 
 
Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati può essere contattato al seguente recapito: dpo@muzan.it. 

Categorie di dati e loro fonte 
Muzan tratta dati personali di natura comune (es. dati anagrafici, dati di contatto, dati relativi all’attività 
lavorativa, istruzione, ecc.), dati di natura particolare (es. dati relativi alla salute) e relativi a condanne penali, 
reati e misure di sicurezza: queste informazioni possono essere raccolte presso il soggetto a cui si riferiscono e/o 
presso soggetti terzi (es. Presidenza del Consiglio dei Ministri, che gestisce il portale denominato “INPA” o 
soggetti interpellati in sede di verifica delle autodichiarazioni rese). 

Finalità e basi giuridiche 
A. Gestione della procedura concorsuale: i dati personali vengono trattati per tutte le necessità correlate allo 

svolgimento della procedura concorsuale, incluso l’adempimento degli obblighi normativi che gravano 
sul Titolare.  

B. Scopi difensivi: il Titolare può avere necessità di trattare dati personali per la gestione di ricorsi correlati alla 
gestione della procedura concorsuale. 

Finalità Base giuridica (dati comuni) Base giuridica (dati particolari) 
A.  Esecuzione di misure precontrattuali. Assolvimento di obbligo in materia di diritto 

del lavoro. 
B.  Legittimo interesse del Titolare ad accertare, 

esercitare o difendere un diritto. 
Accertare, esercitare o difendere un diritto. 

Il trattamento dei dati relativi a condanne penali, reati e misure di sicurezza è lecito in quanto previsto dalla 
disciplina sull’accesso alle procedure concorsuali degli enti pubblici. 

Periodo di conservazione 
Finalità Tempo di conservazione 
A.  I dati vengono cancellati entro la fine dell’anno solare successivo a quello di scadenza 

dell’efficacia della graduatoria. 
B.  10 anni dalla risoluzione definitiva della controversia. 

Natura del conferimento e conseguenze in caso di rifiuto 
Finalità Natura Conseguenze 
A.  Necessario Impossibilità per l’interessato di partecipare alla procedura concorsuale. 
B.  Necessario Impossibilità di gestire il contenzioso. 

Ambito di comunicazione 
I dati sono trattati dal personale interno autorizzato per specifiche mansioni e vengono comunicati all’esterno 
in base alle seguenti regole 

Finalità Categorie di destinatari esterni 
A.  Componenti esterni della commissione di concorso; Presidenza del Consiglio dei ministri, che 

gestisce il portale denominato “INPA”; i dati relativi agli idonei sono poi pubblicati nel sito web 
istituzionale e diventano quindi oggetto di diffusione, ossia comunicazione a un numero 
indeterminato di soggetti. 

B.  Studi legali; Autorità giudiziaria. 
Dal momento che i dati sono trattati anche con strumenti informatici, potrebbero essere altresì visibili anche ai 
soggetti che effettuano assistenza/manutenzioni su tali sistemi. 

Trasferimento dati in un Paese terzo o un’organizzazione internazionale 
Il Titolare non effettua trasferimenti di dati personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo. 

Diritti degli interessati  
Al soggetto a cui si riferiscono i dati personali sono riconosciuti i seguenti diritti: 
Accesso: è possibile sapere se sia in corso un trattamento dei propri dati personali e in caso affermativo ottenere agli stessi e 
richiederne una copia. 
Rettifica: è possibile chiedere l’aggiornamento dei propri dati personali, la loro correzione (se inesatti) e l’integrazione di quelli 
incompleti. 
Cancellazione: è possibile ottenere la cancellazione dei propri dati personali al ricorrere di determinati presupposti (per 
maggiori informazioni contattare il Titolare). 
Limitazione: è possibile chiedere che i dati vengano contrassegnati, così da limitarne in futuro il trattamento, al ricorrere di 
determinati presupposti (per maggiori informazioni contattare il Titolare). 



 
 
 
 
Opposizione: è possibile opporsi al trattamento dei dati personali, per motivi connessi alla propria situazione particolare, 
laddove il trattamento sia fondato sul legittimo interesse oppure sia necessario per l’esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare. 
Portabilità: è possibile ricevere in un formato strutturato i dati personali forniti al Titolare e di trasmetterti a un altro titolare del 
trattamento qualora il trattamento si basi sul consenso o sul contratto e sia effettuato con mezzi automatizzati. 
Revoca del consenso: è possibile revocare il consenso per le finalità che lo hanno richiesto, ferma restando la liceità del 
trattamento effettuato fino a quel momento. 

I diritti in concreto esercitabili rispetto alle attività di trattamento effettuate sono: 

Finalità Diritto esercitabile 
 Accesso Rettifica Cancellazione Limitazione Opposizione Portabilità Revoca 

consenso 
A. X X X X    
B. X X X X X   

 
Per esercitare i sopra esposti diritti è possibile utilizzare il modulo disponibile al link 
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924 e inoltrarlo al seguente 
recapito: privacy@muzan.it. L’interessato potrà richiedere allo stesso recapito di ottenere maggiori dettagli in relazione alle 
informazioni sopraesposte (es. test di bilanciamento del legittimo interesse o l’elenco dei responsabili del trattamento). 
È possibile proporre reclamo ad una Autorità di controllo: per l’Italia, Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali 
(www.garanteprivacy.it). 

 
 
DISPOSIZIONI FINALI. 
La partecipazione alla selezione rende implicita l'accettazione, senza riserve, delle 
disposizioni previste dal presente avviso e dai Regolamenti della Casa di Ricovero “Muzan” 
di Malo. 
Vengono garantite pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, così come 
previsto dalla legge 10 aprile 1994, n. 125 e dall'art. 35, comma 3, lettera c) del D.lgs. 30 
marzo 2001, n. 165. 
Si precisa che il presente avviso non vincola l’Ente che si riserva la facoltà o meno di 
procedere all’affidamento dell’incarico 
Il presente avviso è consultabile sul sito dell’Ente, www.muzan.it, nella sezione di 
Amministrazione Trasparente "Bandi di Concorso” e nel Portale del Reclutamento InPA. 
Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Amministrativo: Tel. 0445 580477, interno 318, dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00.  
Il Responsabile del Procedimento è la Dr.ssa Annalisa Bergozza. 
 

Malo, 06/11/2025 

 
 

F.to 
IL SEGRETARIO-DIRETTORE 
Dr.ssa Annalisa Bergozza 


